附件4
[bookmark: _GoBack]东莞市茶山镇社区卫生服务中心2022年招聘纳入岗位管理的编制外人员岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	1
	公共卫生医生
	专业技术岗位
	001

	2
	B100701
（预防医学）
	本科
	应届毕业生或医师以上
	①年龄在40周岁以下；
②应届毕业生或具有医师执业资格。

	2
	全科医生
	专业技术岗位
	002

	2
	临床医学
（B100301）
临床医学
（C100101）
	大专以上
	医师以上
	①年龄在40周岁以下；
②具有医师执业以上资格，2016年以后（含2016年）毕业的人员需有规培证。
③具有医师执业资格

	3
	中医医生
	专业技术岗位
	003

	1
	中医学
（B100801）
	本科
	医师以上
	①年龄在40周岁以下；
②具有医师执业以上资格，2016年以后（含2016年）毕业的人员需有规培证。
③具有医师执业资格


	4
	中医康复技师
	专业技术岗位
	004
	1
	中医康复技术
（C100303）
	大专
	技师以上
	①年龄在40周岁以下；
②具有初级以上康复技能资格。

	5
	B超医生
	专业技术岗位
	005
	1
	医学影像学（B100303）
	本科
	医师以上
	①年龄在40周岁以下；
②具有医师执业资格。

	6
	妇幼保健医生
	专业技术岗位
	006
	1
	妇幼保健医学
（B100703）
	本科
	医师以上
	①年龄在40周岁以下；
②具有医师执业资格

	7
	护士
	专业技术岗位
	

007


	10
	
护理学
（B100501）
护理
（C100401）
	大专以上
	护士以上
	①年龄在35周岁以下；
②具有护士执业资格。

	8
	会计
	专业技术岗位
	
008

	2
	财务会计类
（B120203）
	本科
	具有中级以上职称
	①年龄在40周岁以下；


	小计
	20
	




   备注：年龄时间计算截止到2022年5月31日.

